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  1 



INNLEDNING 2 

2024 er et mellomvalgår og året starter med mange viktige saker som påvirker 3 

vårt fylke. Helse Nord-saken, Kvotemelding, nytt inntektssystem for kommunene 4 

og mange andre viktige saker vil jobbes med fortløpende. Fra 1. februar tilsettes 5 

det ny fylkessekretær i Nordland Senterparti 100%, Lisa Marshall, og laget har 6 

også 50% organisasjonssekretær, Felicia Skreslett-Smalsundmo 7 

Fylkestingsvalget gav 10.632 stemmer og Nordland Senterparti fikk forhandlet 8 

fram 8 ordførere (Alstahaug, Beiarn, Fauske, Grane, Hamarøy, Hemnes, Røst og 9 

Vega) og 7 varaordførere (Alstahaug, Evenes, Grane, Lurøy, Nesna, Vefsn og 10 

Verøy) etter valget. På fylkesnivå sitter Nordland Senterparti i posisjon sammen 11 

med Høyre (11), FrP (6) og V (1). KrF er støtteparti. Svein Ø. Eggesvik er 12 

fylkesrådsleder, Anette A. Bang er fylkesråd for finans og organisasjon. 13 

Fylkestingsgruppa har 5 representanter, Kim Haugan Schei er gruppeleder. 14 

Valgresultatet ble påvirket av nasjonale saker som påvirker lokalsamfunnene våre 15 

og et høyt mediepress som ikke løfter opp og fram det bra som skjer, men som 16 

har fokus på det negative. Allerede nå starter den strategiske jobben med å 17 

planlegge valgkampen 2025. 18 

Nordland Senterparti må være en viktig bidragsyter for å synliggjøre 19 

sammenhengen mellom lokalleddet via fylkesleddet og til nasjonalt nivå. God 20 

kunnskap om situasjonen lokalt og regionalt er viktig for at våre folk på Storting 21 

og regjering kan fatte gode beslutninger som gagner hele Nordland.  22 

Arbeidsplanen skal være et redskap for fylkeslaget og lokallagene for politisk 23 

aktivitet og organisasjonsarbeid i året som kommer. Fylkesstyret vil utarbeide en 24 

egen aktivitetsplan som viser møteplanen og de konkrete oppgavene som er 25 

vedtatt gjennomført.  26 

 27 

PLANER OG MÅL FOR ÅRET 28 

Fylkeslaget skal motivere og tilrettelegge for vekst i Nordland Senterparti. Å 29 

holde motivasjonen oppe lokalt vil være en viktig del av arbeidet framover. Det vil 30 

våren 2024 innhentes og gis innspill på statsbudsjettet 2025 og i løpet av året vil 31 

det etableres en ny rutine for hvordan vi kan tilrettelegge bedre for dette arbeidet 32 

i framtiden. 33 

Det tilrettelegges for skolering innenfor gitte tema i løpet av året som lokallagene 34 

kan være med å påvirke tematikken på.  35 



Arbeid med Stortingsprogram 2025-2029 i Nordland SP vil starte våren 2024 og 36 

pågå helt fram til landsmøtet 2025. Her vil lokallagene spille en viktig rolle for hva 37 

som er innholdet og hvilken politikk vi skal løfte fram. Ellers vil nominasjon til 38 

Stortingsvalget være en viktig jobb for lokallagene og nominasjonskomiteen fram 39 

mot nominasjonsmøtet i høst. 40 

Verving/rekruttering 41 
Verving av nye medlemmer er en viktig og kontinuerlig oppgave i et politisk parti. 42 

Det er også viktig å følge opp de som allerede er medlemmer.  43 

Et viktig arbeid etter kommunevalget er å verve de som er valgt inn for 44 

Senterpartiet som fortsatt ikke er medlemmer.  45 

Lokallagene har jobben med å følge opp at medlemmer betaler sin kontingent, i 46 

samarbeid med sekretariatet.  47 

Den lange valgkampen 48 
Forberedelsene til stortingsvalget 2025 starter på årsmøtet i februar 2024. 49 

Nominasjonsmøtet i Nordland Senterparti avholdes 16.november.  50 

Den nasjonale programkomiteen er allerede i gang med sitt arbeid. Fylkeslag og 51 

lokallag inviteres til å komme med sine innspill framover. Det er viktig at Nordland 52 

tar en aktiv rolle i dette arbeidet. 53 

Målsettinger 54 
Alle lokallag skal gis muligheten til å gi sine innspill til statsbudsjett 2025, 55 

Stortingsprogram 2025-2029 og være inkludert i nominasjonsprosessen mot 56 

Stortingsvalget. 57 

Det er et viktig mål å fortsatt øke studieaktiviteten for å øke kompetansen i lokal- 58 

og fylkeslag. Vi ønsker å øke antall registrerte studietimer sammenlignet med 59 

tidligere år, og være det fylkeslaget som sammen med lokallagene leverer flest 60 

studietimer nasjonalt. 61 

Arbeidet i de distriktsvise arbeidslagene (arbeidsregionene) må styrkes med økt 62 

aktivitetsnivå og flere samlinger gjennom året. Digitale samlinger fungerer godt, 63 

men det oppfordres til også å avholde fysiske samlinger. 64 

Det skal knyttes tettere bånd mellom fylkestingspolitikere og lokallag/fylkeslag. 65 

Vi ønsker å øke antallet medlemmer i 2024. Pr. 31.12.2023 hadde Nordland 66 

Senterparti 1282 medlemmer. Målet er at vi skal ha 1323 medlemmer ved 67 

utgangen av 2024, som betyr ett nytt medlem pr. kommune i Nordland. Vi vil da 68 

ha et høyere medlemstall enn i 2022. 69 



Det lages en egen fane på nettsiden til Nordland Senterparti der lokallagene kan 70 

finne diverse retningslinjer for arbeidet, som er utviklet av styret. (HMS-ark, 71 

Resolusjonsarbeid, regionansvar osv) 72 

 73 

ORGANISERING 74 

  75 

Lokallag  76 
Lokallagene er grunnmuren i Senterpartiet, og helt sentrale i gjennomføring av 77 

partiets politikk og oppfølgingen av viktige saker i mellomvalgsår.  Det er derfor 78 

viktig å ha godt fungerende lokallag med gode ressurspersoner i alle 79 

kommunene i Nordland.  80 

I løpet av året skal fylkesstyret og de regionansvarlige jobbe aktivt for å initiere 81 

regionale treffpunkter. Dette kan gjerne gjøres i forbindelse med styremøter 82 

og/eller fylkestingsmøter. 83 

LOKALLAGENES ANSVAR  84 
 85 
Lokallagene skal sende inn oversikt over nytt styre til fylkeskontoret senest en 86 

uke etter avholdt årsmøte. Informasjonen skal også inneholde studieleder og 87 

eventuell senterkvinnekontakt  88 

Alle informasjon fra fylkeskontoret går til både lokallagsleder og nestleder. Disse 89 

er ansvarlige for å sikre kontinuitet og at informasjonen kommer frem til 90 

lokallaget.  91 

Lokallagene skal avholde styremøter, medlemsmøter og årsmøte etter en 92 

fastlagt plan. 93 

Lokallagene deltar med valgte representanter på fylkesårsmøter og 94 

høstkonferanser 95 

Fylkeslagets ansvar for lokallagene 96 

En viktig oppgave for fylkeslaget er å støtte lokallagene slik at de står godt rustet 97 

i kommende periode og til stortingsvalgkampen i 2025.  98 

Distriktsvise arbeidslag  99 
Gjennom de distriktsvise arbeidslagene har vi mulighet til å samle lokallagene til 100 

regionale møter for erfaringsutveksling, lagbygging og inspirasjon til videre 101 

arbeid. Benytt mulighetene som ligger i digitale plattformer i tillegg til den gode 102 

kaffekoppen! 103 



 104 

Inndelingen for 2024 er som følger: 105 

Sør-Helgeland Midt-Helgeland Nord-Helgeland Salten Sør 
Brønnøy Vefsn Lurøy Rødøy 
Vega Hattfjelldal Rana Meløy 
Bindal Grane Træna Gildeskål 
Sømna Alstahaug Hemnes Bodø 
Vevelstad Leirfjord Nesna Beiarn 
 Herøy  Saltdal 
 Dønna  Fauske 

 106 

Salten Nord Ofoten Vesterålen Lofoten 
Hamarøy Evenes Sortland Vågan 
Steigen Narvik Øksnes Vestvågøy 
Sørfold  Hadsel Flakstad 
  Bø Værøy 
  Andøy Moskenes 
  Lødingen Røst 

 107 

Regionansvarlige vil fortsette arbeidet med organisasjonsbygging gjennom 108 

studiearbeid, dialog og lagbygging mellom fylkesstyret, 109 

fylkestingsrepresentantene, lokallagene, kommunestyrerepresentantene og 110 

medlemmer i hele Nordland. Det er vedtatt en arbeidsinstruks for fylkesstyret.   111 

 112 

Regionansvarliges ansvar 113 

Regionansvarlig skal ha jevnlig kontakt med sine lokallag, spesielt i forkant av 114 

styremøter og fylkestingsmøter. Regionansvarlig må løfte aktuelle saker fra 115 

lokallagene inn til styret.  116 

 117 

Regionansvarlig er ansvarlig for at det kalles inn til regionmøter, minimum fire 118 

ganger årlig. 119 

  120 

Regionansvarlig skal spørre om å bli invitert på styremøter i lokallagene for å bli 121 

bedre kjent  122 

Regionansvarlig har ansvar for å etterspørre og følge opp at det blir gjort 123 

studiearbeid  124 



I forbindelse med regionmøter kan regionansvarlig invitere inn eksterne ved 125 

behov.  126 

 127 

FYLKESSTYRET 128 

Styret skal ha god kontakt med lokallagene og bistå dem i deres arbeid. Styret 129 

skal sørge for at årsmøtets beslutninger og hovedorganisasjonens vedtekter, 130 

retningslinjer og vedtak blir fulgt. 131 

Styret utarbeider virksomhetsplan/arbeidsplan med budsjett og 132 

ansvarsfordeling. Styret skal bidra til å gjennomføre Senterungdommen og 133 

Senterkvinnenes aktiviteter i fylket.  134 

Styret skal fungere som et bindeledd mellom lokallagene, fylkestingsgruppen, 135 

hovedorganisasjonen, Storting og regjering. Styret skal arbeide med både 136 

organisatoriske og politiske saker.  137 

Styret har hovedansvar for oppfølging av at Senterpartiets stortingsprogram 138 

følges opp, og at innspill til nytt program innhentes.  139 

Styret har ansvar for å sende innspill til statsbudsjett hvert år og skal utvikle en 140 

plan for hvordan disse innspillene kan følge en fast arbeidsrutine hvert år. 141 

 142 

Fylkesstyremøter 143 
Varamedlemmene skal få utsendt saksliste og referat for hvert møte, og innkalles 144 

til alle digitale møter som observatør.  145 

Fylkesstyremøtene skal brukes til saksbehandling, og til å arbeide med å 146 

gjennomføre arbeidsplanen som er vedtatt av fylkesårsmøtet. 147 

Fylkesstyremøtene skal behandle og effektuere resolusjoner oversendt fra 148 

fylkesårsmøtet. Resultatet av behandlingen beskrives i årsmelding. 149 

Saker som ønskes behandlet i fylkesstyret må sendes inn i god tid før saksliste 150 

sendes ut.  151 

Protokollen sendes ut rett etter møtet for kommentarer og korrigeringer. Formell 152 

godkjenning skjer neste møte.  153 

 154 



 155 

Fylkesleder 156 
• Setter opp saksliste i samarbeid med arbeidsutvalget.  157 

• Er ansvarlig for å sette politiske og organisatoriske saker på dagsorden.  158 

• Er ansvarlig for å håndtere interne konflikter både i fylkesleddet og i lokallagene.  159 

• Sørge for at organisasjonen kjenner til de etiske retningslinjene og skal følge 160 

opp disse.  161 

• Representerer Nordland Senterparti i landsstyret og andre fora.  162 

• Skal sørge for at fylkesstyret får seg forelagt økonomirapporter kvartalsvis.  163 

• Følger opp ansatte på fylkeskontoret.  164 

• Deltar som observatør i fylkestingsgruppa og ordførerforum 165 

 166 

Arbeidsutvalget – AU 167 
Lederen og nestlederne danner fylkesstyrets arbeidsutvalg. Gruppeleder på 168 

fylkestinget tiltrer arbeidsutvalget med fulle rettigheter. 169 

Fylkessekretær/organisasjonssekretær er sekretær for utvalget og har tale- og 170 

forslagsrett.  171 

Arbeidsutvalgets ansvar 172 

Au skal ta avgjørelser i saker delegert av styret.  173 

AU skal ta avgjørelse i saker som krever så rask behandling at styret ikke kan 174 

innkalles. Fylkesstyret skal orienteres så raskt som mulig om vedtaket som er 175 

gjort. 176 

Det skal legges fram protokoll fra AU sine møter i første påfølgende styremøte. 177 

AU skal innstille på saker til fylkesstyremøtene. 178 

 179 

ORGANISASJONSARBEID 180 

Det arrangeres minimum to felles fysiske strategisamlinger for fylkesstyret og 181 

fylkestingsgruppa. Referat fra samlingene sendes til lokallagene. 182 

Strategisamlinga mellom fylkesstyret og fylkestingsgruppa skal ivareta strategisk 183 

planlegging av politiske mål og gjennomføring. Eventuell samarbeidsplattform og 184 

politiske gjennomslag skal evalueres årlig av fylkesstyret og fylkestingsgruppa.  185 



K-møter 186 
Det innkalles til K-møter månedlig i henhold til kalender. Her møtes partiet til 187 

orienteringer og innspill. De siste par årene har oppmøtet økt betydelig. K-188 

møtene gjennomføres som utgangspunkt 1. tirsdag hver måned.  189 

Ordførerforum 190 
Ordførerforum for Nordland Senterparti er en viktig arena for våre ordførere, 191 

varaordførere, gruppeleder på fylket og fylkesleder. Stortingsrepresentantene 192 

inviteres med i møtene ved behov. Gruppeledere i kommuner uten 193 

ordfører/varaordfører inviteres inn i ordførerforum ved behov. 194 

Ordførerforumet velger selv sin leder og nestleder for fire år om gangen, i høst 195 

ble Elisabeth Mikalsen, Røst, konstituert som leder for forumet med Jon Floa, 196 

Vega, som nestleder. 197 

Det legges opp til minst to fysiske samlinger i ordførerforum i løpet av arbeidsåret 198 

i tilknytning til andre arrangementer der våre folk møtes. Ordførerforumet er selv 199 

ansvarlig for det praktiske, men fylkesstyret vil være tilrettelegger og betaler 200 

møterom når det er nødvendig. Ordførerforum har også faste digitale møter. 201 

Ordførerforum har oppnevnt et arbeidsutvalg som planlegger innhold og følger 202 

opp møtene. 203 

Ordførerforumet skal samarbeide om og følge opp konkrete politiske saker på 204 

tvers av kommuner og i dialog med fylkesstyret. Aktivitet i ordførerforum skal 205 

gjennom året resultere i oppslag i media. Ordførerforumet har en intern 206 

kommunikasjon i chat og mailring. Ordførerforum er et kollegialt organ og en 207 

ressurs for hverandre. 208 

Senterkvinnene i Nordland 209 
Senterkvinnene i Nordland organiserer seg selv i tråd med de gjeldende 210 

vedtekter. 211 

Senterkvinnenes studieleder deltar i Nordland Senterparti sitt studieforbund, SpS 212 

Nordland.  213 

Nordland Senterungdom 214 
Nordland Senterungdom organiserer seg selv i tråd med de gjeldende vedtekter. 215 

Senterungdommens fylkesårsmøte skal velge en representant til Nordland 216 

Senterparti sitt studieforbund, SpS Nordland.  217 



Sentrale politikere 218 
Stortingsrepresentantene deltar på fylkesstyremøtene, hvor èn av disse tiltrer 219 

med fulle rettigheter i hht. Partiets vedtekter. 220 

Det er ønskelig at våre sentrale politikere besøker våre lokallag jevnlig og har en 221 

tett dialog med disse. Besøkene skal koordineres med fylkeslaget og brukes til å 222 

sette søkelys på viktige saker, inspirasjon, medlemspleie og valgkamp. 223 

Nordland Senterparti må invitere Senterpartiets ledelse, regjeringsapparat og 224 

stortingsgruppe utover våre egne representanter. Fylkeslaget har som mål at 225 

man i samarbeid med aktuelle kommuner får besøk av noen av Senterpartiets 28 226 

stortingsrepresentanter, statsråder og øvrig regjeringsapparat, partiledelsen og 227 

hovedorganisasjon i løpet av de neste to årene. Det utvikles rutiner for hvordan 228 

slike invitasjoner kan bygges opp regionsvis og hvem som har ansvaret for å ta 229 

initiativ til slike besøk. 230 

Lokallag og politisk ledelse i kommunene må aktivt planlegge og invitere til 231 

besøk. Med så mange Sp-folk i Storting, regjering og på fylket har lokallagene og 232 

Nordland Senterparti mange muligheter til å få besøk gjennom hele arbeidsåret. 233 

Studiearbeid i Nordland Senterparti 234 
Studielederen i Nordland har ansvar for å følge opp at det drives skolering, og 235 

føres timer for Nordland Senterparti, Studieleder yter bistand til lokallagene slik at 236 

de kan gjennomføre sine egne studieringer. Studieleder møter på en årlig samling 237 

sammen med øvrige fylkesstudieledere i Senterpartiet. Dersom studieleder er 238 

forhindret fra å møte skal det søkes å finne vararepresentant fra SpS Nordland. 239 

Lokallagene har et stort potensial for å få økt studiearbeidet og antallet 240 

studietimer som sendes inn. I valgår kan det være noe lavere aktivitet, men alle 241 

timer er like viktige og bidrar til bedre økonomi i laget. Alle møter og aktiviteter 242 

som har flere enn 4 deltakere, varer mer enn en time og samlet sett utgjør 4 timer 243 

kan føres inn på www.senterpartiskolen.no. Det kan ikke føres timer for møter der 244 

det gjøres vedtak, men gruppemøter, sosiale arrangement med program, 245 

valgkampstand, innspill på stortingsprogram, skriving av resolusjoner, 246 

debattmøter og generell aktivitet. Lag med mindre enn 4 247 

kommunestyrerepresentanter kan også føre timer for gruppemøter, men må 248 

spesifisere dette under innsending. 249 

Det vil tilbys felles teams-kurs/aktivitet tilpasset lokallagene og fylkeslagets 250 

behov i arbeidsåret ut fra de behov SpS Nordland ser i samarbeid med 251 

fylkesstyret.  252 



Nordland Senterparti sitt studieforbund består av studieleder, en representant fra 253 

Senterkvinnene og en representant for Senterungdommen. SpS Nordland lager 254 

en plan for studiearbeidet innen utgangen av mars 2024.  Plan for studiearbeid og 255 

skolering presenteres for lokallagene og fylkesstyret. Studieplanen skal være et 256 

verktøy for styret og lokallagene for å holde oversikt over hva som tilbys av 257 

studieaktivitet. Ved særskilte behov innkalles det til studieringer utover planen.  258 

The Green Wheel – laiv (Det grønne hjulet) gjennomføres i Nordland høsten 2024. 259 

Karl Kristian Langeland og Per Rune Vereide kommer for å «booste» lokallagene i 260 

regionene. Regionleder har ansvar for planlegging og gjennomføring i samarbeid 261 

med studieleder. 262 

Nytt fylkesstyre får tilsendt «Det grønne hjulet 2» på epost etter årsmøtet og blir 263 

innkalt til en studiering på teams omkring ulike tema som tas opp i kurset. 264 

Medlemmer i valgkomite og nominasjonskomite nedsatt av fylkesstyret skal 265 

gjennomføre kurset “Hvem skal lede, - valgkomite og nominasjon”. 266 

Fylkeskontoret organiserer utsendelse av informasjon om tidspunkt.  267 

Ledere av utvalg og komiteer i Nordland Senterparti har ansvar for å oversende 268 

informasjon om alle møter, møtelengde og deltakere til studieleder Nordland. 269 

Skjema kan oversendes ved behov. 270 

 271 

POLITIKKUTFORMING 272 

Nordland Senterparti skal være en tydelig politisk aktør, som engasjerer 273 

mennesker og påvirker samfunnsutviklingen både lokalt, i fylket og nasjonalt. I 274 

fylkes- og lokalpolitikken skal Senterpartiet være med på å sette den politiske 275 

dagsorden med aktive ordførere, varaordførere, kommunestyrerepresentanter og 276 

ei aktiv fylkestingsgruppe.  277 

Nordland Senterparti skal jobbe for å løfte lokale problemstillinger opp til 278 

nasjonale arenaer.   279 

Dette arbeidet har både fylkesstyret, fylkestingsgruppa, lokallagene og 280 

kommunestyregruppene et ansvar for å følge opp sammen.  281 

Fylkestingsprogrammet for 2023-2027, Stortingsvalgprogrammet og 282 

Hurdalsplattformen er sentralt og førende for det arbeidet som skal 283 

gjennomføres videre fremover mot stortingsvalget i 2025.  284 



Fylkesstyret skal i 2024 være mer politisk aktivt.  Styret skal i samarbeid med 285 

ressurspersoner jobbe aktivt som bidragsyter i aktuelle politiske 286 

problemstillinger. Dette være seg leserinnlegg, resolusjoner eller innspill mot 287 

fylke eller storting/regjering. 288 

Resolusjonsarbeid 289 
Styret har vedtatt et årshjul for arbeid med resolusjoner. Retningslinjene er 290 

revidert og presenteres med justeringer for fylkesårsmøtet. Målet er at Nordland 291 

Senterparti skal markere seg i det politiske landskapet og ha økt publisitet i ulike 292 

media.  293 

Årshjul for resolusjoner 294 
Følgende plan er revidert av fylkesstyret og legges til grunn for arbeidet i 2024: 295 

Når  Hva  Hvem   Dato  

Etter årsmøtet   

(samme dag som 

årsmøtets slutt)   

Fylkesstyrets arbeidsgruppe møtes 

og lager en plan for utsending av 

vedtatte resolusjoner og fordele 

ansvar for oppfølging av disse.    

   

Pol.nest    18/2   

Etter årsmøte   Resolusjoner vedtatt av årsmøtet 

sendes inn til hovedorg og øvrige 

mottakere. Jmfr retningslinjer   

Fylkeskontor  19/2   

Etter årsmøtet   Resolusjonskomiteen evaluerer sitt 

arbeid. Konklusjon oversendes styre 

før første ordinære styremøte.   

Res.kom   3/3   

Etter årsmøte   Fylkesstyrets arbeidsgruppe går 

igjennom oversendte resolusjoner 

og innstiller på hvilke som bør 

avvises og hvilke som bør 

behandles av fylkesstyret. Planen 

vedtas på første ordninære 

styremøte.    

Pol.nest/   

Arb.gruppe     

3/3   

Etter første ord. 

Styremøte   

Fylkesstyrets arbeidsgruppe går 

igjennom resolusjonene som ble 

vedtatt behandlet av styret og 

legger inn dato for behandling av 

Pol.Nest/   

Arb.gruppe   

   

Samme/   

påfølg.   



hver enkelt resolusjon i hht. Vedtatt 

møteplan for fylkesstyret.   

uke etter   

styremøte   

Etter første ord.   

styremøte   

Fylle inn datoer i årshjulet i hht. 

Vedtatt møteplan for fylkesstyret   

AU/   

fylkeskontor   

Samme/   

påfølg.   

uke etter   

styremøte   

Etter siste møte 

arb.gruppe   

Sende fylkesstyrets vedtak om 

oppfølging til lokallagene til 

orientering, med datoer for 

styrebehandling.    

Fylkeskontor Etter siste 

behandling   

Høstkonferansen   Fylkesstyret evaluerer årets arbeid 

med resolusjoner (hele årshjulet) og 

reviderer årshjulet basert på 

erfaringene   

Fylkesleder   15. Nov 24   

Høstkonferansen   Resolusjonskomiteen nedsettes   AU   15.nov 24   

Høstkonferansen   Sette av tid i høstkonferanse til    

-Forslag og innspill til 

tema/samskriving   

-Gjennomgå 

frister/århsjul/retningslinjer   

-presentere mal   

Arr.komite 

høstkonf.   

16./17.nov   

2024   

Nov/des   Temamøte på teams 

«resolusjonsverksted»   

Stud.leder   Dato   

Jan   Brev om resolusjonsarbeid med 

frister sendes ut til lokallagene 

sammen med innkalling til 

fylkesårsmøtet   

Res.Kom/   

fylkeskontor   

Dato   

Årsmelding   Kort presentasjon av Nordland 

Senterparti sitt arbeid med 

resolusjoner i hht disse retningslinjer 

og res.kom og fylkesstyrets 

evaluering.   

Fylkesleder   Jan -25   



   

Årsmeldingen redegjør for 

medieomtale og uttak av vedtatte 

resolusjoner, samt styrets 

håndtering av oversendte 

resolusjoner.    

Før årsmøtet   Frist for innsending av resolusjoner 

til årsmøtet   

Res.kom   2 uker før   

årsmøtet   

Før årsmøtet   Resolusjonskomiteen innstiller. 

Innstillingen fra komiteen sendes ut 

sammen med andre sakspapirer en 

uke før årsmøtet.    

Res.kom   1 uke før   

årsmøtet   

Under årsmøtet   Resolusjonskomiteens innstilling 

legges frem   

Res.kom   1.dag 

årsmøte   

Under årsmøtet   Prioriteringsdebatt   Res.kom   1.dag   

årsmøte   

Under årsmøtet   Frist for lokallagene å komme med 

endringsforslag   

   1.dag 

årsmøte   

Under årsmøtet   Resolusjonsdebatt og vedtak      2.dag 

årsmøte   

Under årsmøtet   Resolusjonskomiteen legger inn 

vedtatte endringer fortløpende, og 

oversender vedtatte resolusjoner til 

fylkesstyret + kontoret etter vedtak.   

Res.kom   2.dag 

årsmøte   

 296 

  297 



KALENDEROVERSIKT 2024 298 

Frikjøpte politikere på fylket, statssekretærer, stortingspolitikere, arbeidsutvalget i 299 

Nordland Senterparti og de ansatte på fylkeskontoret har møte hver mandag 300 

gjennom året med unntak av helligdager og ferieavvikling. Frikjøpte på fylket og 301 

fylkesleder har også møte på samme dag.  302 

AU møtes annenhver uke og oftere ved behov. 303 

Fylkestingsgruppa møtes jevnlig i forkant av fylkestingene. 304 

Fylkesstyret har møte cirka èn gang i måneden, med unntak av sommerferie.  305 

Oversikt over aktivitet i SP regionalt og nasjonalt blir fortløpende lagt ut på 306 

hjemmesiden under «aktivitetsplan 2024» 307 

Januar 308 

AU-møte 12.januar 309 

Ordførerforum 15.januar 310 

K-møte 15.januar 311 

Fylkesstyremøte 23.januar 312 

AU-møte 26.januar 313 

Sentralstyremøte 30. januar 314 

 315 

Februar 316 

Fylkesstyremøte 6.februar 317 

AU-møte 9.februar 318 

Nasjonal ordførerkonferanse 12. februar 319 

K-møte 12.februar 320 

Fylkesstyremøte 16.februar 321 

Fylkesårsmøte 17.-18.februar 322 

Fylkesting: 19. – 21. februar 323 

 324 

Mars 325 

Senterungdommens vårslepp 8.-10. mars 326 

Senterkvinnenes landsmøte, Larvik, 15.-17. mars 327 

Sentralstyremøte 21. mars 328 

 329 

April 330 

Fylkesting: 15. – 17. april 331 



Landskonferanse for lokallagsledere, Bergen, 5. -7. april 332 

Landsstyremøte 15.-16. april, Oslo 333 

Mai 334 

Sentralstyremøte 6. mai 335 

 336 

Juni 337 

Sentralstyremøte 12. juni 338 

Felles møte fylkesstyret og fylkestingsgruppa 7.-9.juni 339 

Fylkesting: 10. – 12. juni 340 

 341 

Juli 342 

Senterungdommens sommerleir 15.-18 juli 343 

 344 

August 345 

 346 

September 347 

Sentralstyremøte 2. september 348 

 349 

Oktober 350 

Sentralstyremøte, Oslo, 14. oktober 351 

Landsstyremøte, Oslo, 28.-29. oktober 352 

Fylkesting: 21.-23. oktober 353 

 354 

November 355 

Sentralstyremøte 14. november 356 

Fylkespolitisk konferanse, 11.-12 november 357 

Nominasjonsmøte NSP 16.november  358 

Høstkonferanse NSP 16.-17.november 359 

 360 

Desember 361 

Fylkesting 09. – 12- desember 362 

Sentralstyremøte 11. og 18. desember 363 

 364 
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