VALGLISTA 2023

Lars Nicolai Levdal
Marius Moen Monrad
Emma Christine Olsen
Morten Foss
Marianne Goderstad
Kare Haugaas

Martin Grimsland
Andreas Lilleholt
Birgit Kristin Fidgett
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10.  Charlotte Ringsby

11. Ola Mosberg

12. Astrid Marie Torp

13. Knut Anders Goderstad
14. Eline Goderstad

15. Sissel Bjorge

16.  Roy Ole Ellefsen

17. Torunn Lofstad

18. Elisabeth Christiansen
10. Soren Robert Serensen
20.  Kristian Foss

21. Hildeborg Thorbjernsen
22.  Jurgen H. Sievers

23. Alma Lilleholt

24. Herman Goderstad

25. Jorgen Sverre Goderstad Sunne
26.  Stian Holte

www.senterpartiet.no/lokallag-og-fylkeslag/agder/tvedestrand
Folg oss pa Facebook

Tvedestrand Senterparti

KLIPP FRA VALGPROGRAM 2023 - 2027.

JA til hele Tvedestrand!

Lars Nicolai Lavdal

+ Hele Tvedestrand skal veere en trivelig bokommune
med stort frivillig engasjement, vekst i kretsene og
med en aktiv naeringsutvikling.

+ Tvedestrand skal ha sterkt fokus pa tidlig innsats
og gode levekar hele livet.

- Tvedestrand skal vaere egen kommune, og
samarbeide godt med nabokommunene.

- @nsker over tid a redusere eiendomsskatten ved a
fore en stram gkonomistyring.




TIDLIG INNSATS ER VIKTIG!

Vivil forebygge fremfor a reparerel!
Prioritere arbeidet opp imot rusutfordringene.

Tett samarbeid mellom frivillige, politi, skolen,
ungdomspresten, ungdomsklubben, ungdoms
kontakten, biblioteket, mekkeklubben m fl.

SKOLE/BARN

Pa det nye skolesenteret ma det vaere et sterkt
fokus pa a hjelpe elever som faller utenfor.

Sterre innsats for & hindre mobbing.

Gode barnehagelesninger i kommunen.

BO/NARMILJD

I hele kommunen ma det vaere attraktive
boligtomter.

Vivil noen steder godta sterre tomter, gjerne
med muligheter for dyrking av egen mat.

Arbeide for eldrevennlige nsermilje. Ruhagen
bor vaere et boomrade for alle generasjoner.

HELSE/REHABILITERING

Gode hjiemmetjenester, og ambulerende
vaktmester.

Viktig med nok sykehjemsplasser og gode
avlastningstilbud, og nok med omsorgsboliger og
andre botilbud (eks skoletomta i Ruhagen) for a
mote fremtida bedre.

Prioritere flere ansatte og flere assistenter pa
sykehjemmet, slik at det blir mer tid til pasientene.

Opprettholde dagtilbudet kommunen har med
Gronn omsorg.

Naert samarbeid mellom Lisand, Dalene gard,
TvedPRO og Arbeidsglede.

KIRKE/LIVSSYN

Arbeide for at vedlikehold av middelalderkirkene i
Dypvag og Holt blir en ren statlig oppgave.

Fortsette & gi tilskudd til ungdomspreststillingen,
og tilen felles diakonstilling i prostiet.

Vi stotter opp om Kirkens bymisjon i Tvedestrand.
God oppfelging av vare nye landsmenn.

KULTUR- OG FRILUFTSAKTIVITETER

Verdsette hoyere det store arbeidet lag og
foreninger gjer rundt i hele kommunen.

Kommunen ma gi tilskudd til organisert
virksomhet som f eks skolekorps, rusfrie
aktiviteter mm.

Vi har mange flotte turstier, padleomrader,
skileyper, lekeomrader, idrettsanlegg mv. som
ma presenteres tydeligere for de fastboende og
or feriegjestene.

Organisert aktivitet for barn og unge ma fa bruke
aktuelle kommunale bygg gratis.

NARINGSUTVIKLING/
RESSURSFORVALTNING OG 9KONOMI

Ha gode naeringstomter rundt i kommunen.
Prioritere bedre vedlikehold av kommunale veier.

Kommunen boer samarbeide med naeringslivet og
private om turistverter i sentrum sommerstid.

Stotte opp om et aktivt landbruk med fokus pa
lokal matproduksjon og vern av dyrka mark.

Fokus pa skolehager, og matproduksjon bla. for
vare nye landsmenn.

| fiskeforbudssonen ber det vaere fritt stangfiske
for de under 16 ar.

Arbeide aktivt for & holde nede bestandene av
mink, sel og skarv.

Gebyrer og saksbehandlingstid i kommunen bar
reduseres.

VEIER/KOMMUNIKASJON
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Ny 4. felts E18 ostover ma pa plass.

Arbeide for flere trygge gang- og sykkelveier
(til bla. Songe, Hantho og Nes Verk).

Kommunale veier ma ikke nedklassifiseres

Kommunen ma veere en padriver overfor fylket
for en raskere utbedring av mange av
fylkesveiene.

Bedre kommunale brygger.

Naeringslivet i kommunen ma ha tjenlige og
tilgjengelige tomter.

Flere parkeringsplasser i sentrum sommerstid.
Er positiv til parkeringshus.

Togtaxi, eller andre enkle
kollektivlesninger, bor utproves.

ARBEIDSGIVERANSVAR/
INNBYGGERMEDVIRKNING:

Fremme en god kultur i den kommunale

€3
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Sterkt fokus pa sykefravaeret.

Livslopskomiteen ma
gjeninnferes i den kommunale
forvaltning.



